
Socialna Evropa in 
notranji trg
Socialni dumping, napoteni delavci in prekarstvo

























Pravni vidik

Prosto gibanje delavcev Prosto opravljanje storitev
- delavec se integrira v gostuj. DČ - ni integracije v GDČ
- davki in soc. ugodnosti GDČ - napoteni delavci
- derivativne pravice - pravila izvorne države (vedno?)

Problematika prekarnih delavcev
Problematika socialnega dumpinga



Posledice:

Socialni dumping:
zapiranje DČ in „manj“ notranjega trga
parcialne zakonodaje DČ – več varstva 

nacionalnega trga storitev – več dezintegracije
manj zaupanja v EU
DČ želijo več ovir za oprav. storitev, manj je 

posledično (primerne) konkurence
manj sinergije – manj napredka



Prekarstvo:
 Ranljiva skupina, ki potrebuje pomoč oblasti

strah in frustracije
ogrožanje staranja

manjše megenerac. sodelovanje
prikrita brezdomnost

padanje rodnosti
ni osamosvojitve

vpliv na demokracijo
 vprašanje dostojanstva

(physical well-being)





Rešitve:

1) Kot že videno pri krizah (v EU): gašenje
in arhitektura 

- razlaga primarnega EU prava (in 
ustavnega prava)

- kreiranje naci. pravil / 
sekundarnega prava

2) Ustaviti asimetrijo in
obrniti smer podjema
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